
 

 



 

 
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ СОВЕТА ДОУ 

 
1.1. Совет ДОУ избирается сроком на два года и состоит из пяти 

членов: два представителя от работников ДОУ, избранных на 
Общем собрании трудового коллектива ДОУ, и два представителя 
от родителей (законных представителей), избранных на 
родительских собраниях. Заведующий ДОУ является членом 
Совета ДОУ по должности, но не может быть избран его 
председателем. 

1.2. Совет ДОУ собирается не реже двух раз в год.  
1.3. Решения Совета ДОУ являются правомочными, если на его 

заседании присутствуют не менее 2/3 его состава.  
1.4. Решение считается принятым, если за него проголосовало не 

менее 2/3 присутствующих.  
 
 

2. . ЗАДАЧИ И СОДЕРЖАНИЕ РАБОТЫ СОВЕТА ДОУ  
 
2.1. Общее руководство осуществляет Совет ДОУ в период между 

общими собраниями трудового коллектива ДОУ.  
2.2. Советом  ДОУ исполняются выработанные  постановления  или  

решения  общего  собрания трудового коллектива.     
2.3. Компетенция Совета ДОУ: 

 Определяет основные направления и перспективы развития, 
принципы распределения средств на текущий период; 

 утверждает план развития ДОУ, выступает с инициативой и 
поддерживает общественные инициативы по 
совершенствованию образовательного и воспитательного 
процесса; 

 рассматривает вопросы, связанные с привлечением для 
осуществления деятельности, предусмотренной Уставом ДОУ, 
дополнительных источников финансовых и материальных 
средств; 

 согласовывает передачу в аренду имущества ДОУ; 

 определяет пути взаимодействия ДОУ с различными 
организациями, творческими союзами для создания условий 
всестороннего развития детей и профессионального роста 
педагогов; 

 рассматривает вопросы укрепления и развития материально-
технической базы, привлечения дополнительных финансовых 
средств; 

 решает иные вопросы, прямо отнесенные к компетенции 
Совета ДОУ действующим законодательством, Уставом ДОУ и 
локальными актами ДОУ. 



 

2.2. Все решения Совета ДОУ принятые в пределах его компетенции 
и в соответствии с законодательством, обязательны для 
администрации и всех членов коллектива. 

 
 

ПРИМЕЧАНИЕ 
Срок действия положения не ограничен. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Сотрудники ознакомлены с Положением о Совете ДОУ: 

 
 

Дата  Должность Ф.И.О. сотрудников Подписи 
 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    


